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El Fiscal General Bonta presenta una demanda contra una
empresa constructora del sur de California por violacion de
las leyes laborales y falta de pago de los salarios adeudados

La empresa no pago los salarios y las horas extras adeudadas a los empleados

OAKLAND - El Fiscal General de California, Rob Bonta, anuncié hoy una demanda contra un
subcontratista de construccion con sede en el sur de California alegando violaciones constantes
de salarios y horarios. La demanda alega que West Coast Drywall & Company, Inc., (que opera
como West Coast Drywall & Paint) no pagd a los empleados los salarios adeudados, los salarios
de horas extras, no proporcion¢ talones de pago detallados y precisos, no reembolso las
herramientas y equipos y no proporciond periodos de descanso y comida obligatorios para sus
trabajadores de construccion desde al menos agosto de 2019.

"Las leyes laborales son esenciales para el beneficio y la seguridad de los trabajadores de
California", dijo el Fiscal General Bonta. “El Departamento de Justicia de California est4 aqui
para proteger a los trabajadores de empresas explotadoras como West Coast Drywall & Paint. En
pocas palabras, si usted es una empresa que se aprovecha de los trabajadores, lo procesaremos.
Mi oficina seguird defendiendo los derechos de los trabajadores en todo el estado.”

West Coast Drywall & Paint tiene su sede en el condado de Riverside y una oficina satélite en el
condado de San Diego. West Coast Drywall & Paint anuncia publicamente que es el
subcontratista de pintura y paneles de yeso mas grande del sur de California y brinda sus
servicios a algunos de los constructores de viviendas mas grandes del estado, incluidos KB
Home, Lennar Homes y Shea Homes. En los ltimos cuatro afios, la empresa emple6 a unos
7.000 trabajadores, la gran mayoria como empleados de pintura e instalador de paneles de yeso.

Un elemento central de las précticas salariales y las violaciones de las leyes laborales de West
Coast Drywall & Paint es el sistema de compensacion por pieza de la empresa. Bajo este sistema,
en lugar de pagar un salario fijo por hora, la empresa paga a sus trabajadores de construccion por
cada pieza que completan a una tarifa prometida. Aunque los sistemas de compensacion por
pieza como el utilizado por West Coast Drywall & Paint son comunes en la industria de la
construccion, los empleadores a menudo abusan de ellos para ocultar el hecho de que no
compensan completamente a sus trabajadores por todas las horas trabajadas. La investigacion del
DOJ reveld que West Coast Drywall & Paint no proporcionoé informacion legalmente obligatoria
a los empleados sobre la cantidad de piezas que formaban la base de su salario, lo que hizo
imposible que los trabajadores calcularan con precision los salarios que se les debian.

Fiscal General Bonta estd comprometido a defender los derechos de los trabajadores, la
seguridad y salud en el trabajo y el mercado laboral justo y competitivo de California. A través
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de la Seccion de Aplicacion de los Derechos Civiles, la Seccion de Derechos de los Trabajadores
y Trabajo Justo y la Seccion de Ley Antimonopolio, el Fiscal General Bonta hace cumplir las
leyes de California para proteger el bienestar de los trabajadores de California y las empresas
legitimas que operan en California. En 2023, el Fiscal General Bonta tomé medidas para
proteger a los trabajadores, lanzando una investigacion histdrica sobre la discriminacion de
género en la Liga Nacional de Futbol, se unid a 17 fiscales generales para apoyar la norma
propuesta por la Comisioén Federal de Comercio que limita los acuerdos de no competencia,
lucho por los derechos de los trabajadores del transporte y nifios inmigrantes. En noviembre de
2022, el Fiscal General Bonta se uni6 a 21 fiscales generales para presentar un escrito amicus
curiae oponiéndose al intento de McDonald’s de evadir la responsabilidad por supuestos
esfuerzos pasados para sofocar la competencia y reducir los salarios mediante el uso de acuerdos
de "no caza furtiva". En octubre de 2022, el Fiscal General Bonta presentd un escrito amicus
curiae en un esfuerzo por proteger a los californianos de la discriminacion en el proceso de
contratacion laboral.

Si trabajo actualmente o anteriormente para West Coast Drywall & Paint y desea comunicarse
con la Seccion de Derechos de los Trabajadores y Trabajo Justo sobre esta demanda, contactenos
por correo electronico a WorkerRights@doj.ca.gov o por teléfono al (619) 643-3340. La
asistencia esta disponible tanto en inglés como en espafiol.

Una copia de la denuncia esta disponible aqui.
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