
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

GRUPO DE TRABAJO AB 3121 
A ESTUDIAR Y DESARROLLAR PROPUESTAS DE INDEMNIZACIONES PARA 

AFROAMERICANOS 

NOTIFICACIÓN DE REUNIÓN Y AGENDA 
https://oag.ca.gov/ab3121 

Localidades de Reunión, Fecha y Hora: 

6 de mayo del 2023, a las 9:00 a.m. 
(PST) 

Lisser Hall 
Mills College at Northeastern University 

5000 MacArthur Blvd. 
Oakland, CA 94613 

Todas las reuniones del grupo de trabajo están abiertas al público. Esta notificación de 
reunión/agenda del grupo de trabajo AB 3121 puede ser encontrada en el sitio web: 
https://oag.ca.gov/ab3121/meetings. El número de llamada e instrucciones estarán en el sitio web 
para facilitar participación pública y comentario público. La reunión será transmitida en vivo por 
el sitio web del Departamento de Justicia de California (DOJ). El grupo de trabajo AB 3121 no 
es responsable por las dificultades técnicas imprevistas. Nos disculpamos de antemano en caso que 
tengamos dificultades técnicas. Adicionalmente, el grupo de trabajo AB 3121 no tiene ninguna 
obligación de posponer o tardar la reunión en el caso que dificultades técnicas sucedan durante o 
antes de la reunión. Documentos que serán revisados durante la reunión estarán disponible en el sitio 
web del grupo de trabajo: https://oag.ca.gov/ab3121/meetings antes de la reunión. Grabaciones del 
grupo de trabajo estarán disponible en: https://oag.ca.gov/ab3121/meetings. 

Por favor tenga en cuenta que todos los horarios son aproximados y se proporcionan solo para su 
comodidad. Todos los elementos pueden ser discutidos en un orden diferente al que se enumeran en la 
agenda en cualquier día de la reunión notificada. El orden del día puede cambiar sin previo aviso. 
Los testigos están sujetos a cambios sin previo aviso.  

Para cualquier pregunta acerca de las reuniones del grupo de trabajo, por favor comuníquese con el 
DOJ en ReparationsTaskforce@doj.ca.gov o (213) 519-0504. Si usted necesita información o 
asistencia con solicitudes de alojamiento, por favor comuníquese con DOJ por lo menos cinco días 
antes de la fecha de la reunión. 
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6 de mayo del 2023 

1. Llamar al Orden, Llamada de Registro para Establecer un Quórum y la Bienvenida 
9:00 a.m. – 9:05 a.m. 

2. Comentarios de la Bienvenida por Oficiales Electos 9:05 a.m. – 9:15 a.m. 

3. Comentario Público: 9:15 a.m.-11:15 a.m. 

 Linea Telefonica 9:15 a.m. – 10:15 a.m. 
 En-Persona 10:15 a.m. – 11:15 a.m. 

4. Artículo de Acción: Aprobación de las Actas de la Reunión del 29 y 30 de marzo del 
2023 11:15 a.m. – 11:20 a.m. 

5. Artículo de Acción: Discusión Final y Votación sobre el Informe Final Completo, Parte 
I: Detalles de las Atrocidades Históricas (Código de Gobierno, § 8301, subd. (b)(1)) 11:20 
a.m. – 11:40 a.m. 

 Capítulo 1: Introducción 
 Capítulo 2: Esclavitud 
 Capítulo 3: Terror Racial 
 Capítulo 4: Privación de Derechos Políticos 
 Capítulo 5: Segregación de Vivienda y Arrebatamiento de Propiedad Injustamente 
 Capítulo 6: Separación y Educación Desigual 
 Capítulo 7: Racismo en Medio Ambiente e Infraestructura 
 Capítulo 8: Patologizando a Familias Afroamericanas 
 Capítulo 9: Control sobre Creatividad, Cultura, y Vida Intelectual 
 Capítulo 10: Mano de Obra Hurtado y Oportunidad Obstaculizada 
 Capítulo 11: Un Injusto Sistema Jurídico 
 Capítulo 12: Perjuicio Mental y Física y Negligencia 
 Capítulo 13: La Brecha de Opulencia 

6. Artículo de Acción: Discusión Final y Votación sobre el Informe Final Completo, Parte 
II: La Estructura de Indemnizaciones Internacionales y Ejemplos de Otros Programas 
de Indemnizaciones (Código de Gobierno, § 8301.1, subd. (b)(3)(A)) 11:40 a.m. – 12:00 
p.m. 

 Capítulo 14: Estructura de Indemnizaciones Internacionales 
 Capítulo 15: Ejemplos de Otros Programas de Indemnizaciones 

7. Hora de Comer 12:00 p.m. – 1:20 p.m. 

8. Discusión y Articulo de Acción Potencial: Comentarios de la Comisión Consultiva de 
Comunicaciones y Actualizaciones y Resultados del Proyecto de Implementación por la 
Empresa de Comunicaciones— Presentadores: Miembros Lewis, Bradford y 
Representantes del Charles Group — 1:20 p.m. – 1:30 p.m. 
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6 de mayo del 2023 (continuación) 

9. Artículo de Acción: Discusión Final y Votación sobre el Informe Final Completo, Parte 
III: Recomendación del Grupo de Trabajo en como el Estado de California Ofrecerá 
una Disculpa Formal En Nombre del Pueblo de California por la Perpetración de 
Graves Violaciones de los Derechos Humanos y Crímenes Contra la Humanidad de los 
Esclavos Africanos y sus Descendientes (Código de Gobierno, § 8301.1, subd. (b)(3)(B)) 
1:30 p.m. – 1:50 p.m. 

 Capítulo 16: Recomendación para una Disculpa Formal Sancionada por la Legislatura y 
Firmada por el Gobernador, por las Atrocidades Documentadas en Parte I 

10. Artículo de Acción: Discusión Final y Votación sobre el Informe Final Completo, Parte 
IV: Recomendaciones del Grupo de Trabajo con respecto a Cálculos de 
Indemnizaciones y las Formas de Compensación y Restitución 1:50 p.m. – 2:15 p.m. 

 Capítulo 17: Recomendaciones del Grupo de Trabajo con respecto a Cálculos de 
Indemnizaciones y las Formas de Compensación y Restitución 

11. Artículo de Acción: Discusión Final y Votación sobre el Informe Final Completo, Parte 
V: Recomendaciones de Póliza a la Legislatura en cuanto a las Pólizas Apropiadas, 
Programas, Proyectos, y Recomendaciones para el Propósito de Revertir las Lesiones 
((Código de Gobierno, § 8301, subd. (b)(3)(C), (b)(3)(D)) 2:15 p.m. – 3:15 p.m. 

 Capítulo 18: Introducción a Recomendaciones de Póliza con Recomendaciones 
Estructurales Generales 

i. Introducción a las Recomendaciones de Póliza 
ii. Recomendaciones Generales de Póliza Estructural 

• Introducir y Financiar la Agencia de Asuntos de Liberto 
Americano de California (California American Freedman 
Affairs Agency) 

• Rescindir Proposición 209 
• Realizar un Análisis Efectivo del Impacto Racial de las 

Nuevas Promulgaciones 
• Transparencia de la Agencia 
• Introducir Descubrimiento Legislativo y Crear Registros 

Legislativos que Reflejen el Estado Histórico y Actual de Barreras 
Estructurales Generalizadas y la Discriminación Contra los 
Afroamericanos y Apoye las Promulgaciones Reparadoras 

• Transmitir el Informe del Grupo de Trabajo AB 3121 al 
Presidente y el Congreso 

 Capítulo 19: Esclavitud 
i. Aprobar una Resolución Jurídica Afirmando la Protección por el Estado a los 

Descendientes de la Gente Esclavizada y Garantizar la Protección de Derechos 
Civiles, Política, y Sociocultural a los Descendientes de la Gente Esclavizada 

ii. Modificando la Constitución de California para Prohibir Involuntaria 
Servidumbre  
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6 de mayo del 2023 (continuación) 

Continuación de Capitulo 11 

iii. Pagamento de Valor Justo de Mercado por Mano de Obra Proporcionado por 
Personas Encarceladas (Sea Cárcel o en Prisión) 

iv. Acentuar la “Rehabilitación” en el Departamento de Correcciones y 
rehabilitación de California (CDRA.) 

v. Abolir la Pena de Muerte 
vi. Prohibir a Prisiones Privadas de Beneficiarse de los Contratos con CDCR para 

Proveer Servicios de Reentrada a Individuos Encarcelados o en Liberación 
Condicional 

 Capítulo 20: Terror Racial 
i. Establecer y Financiar Centros Comunitarios de Bienestar en Comunidades  

Afroamericanas 
ii. Avanzar el Estudio de la Intergeneracional, Impacto Directo e Indirecto de 

Racismo 
iii. Financiar Investigaciones para Estudiar Problemas de Salud Mental dentro de 

la Populación de la Juventud Afroamericana en California, y Dirigir las 
Crecientes Tasas de Suicidio Entre la Juventud Afroamericana 

iv. Extender la Membresía de la Comisión de Supervisión y Rendición de  
Cuentas de los Servicios de Salud Mental (MHSOAC) y Obligar el 
Nombramiento de un Experto en Reducir Disparidades sobre el Acceso a la  
Atención de la Salud Mental y Tratamiento al MHSOAC 

v. Financiar Soluciones Impulsadas por la Comunidad para Disminuir la  
Violencia Comunitaria al Nivel de Familia, Escolar y Vecinal en 
Comunidades Afroamericanas 

vi. Poner Fin a la Infra Protección de las Mujeres y Niñas Afroamericanas  
vii. Dirigir y Remediar Discriminación Contra la Juventud LGBTQ+ y Adultos  

LGBTQ+ Afroamericanos, Reducir Disparidades Económicas para la  
Populación de Afroamericanos LGBTQ+, y Reducir Disparidades de Salud  
Mental y Resultados de Atención de Salud para la Juventud LGBTQ+ y  
Adultos LGBTQ+ Afroamericanos  

viii. Poner en Practica Procedimientos para Dirigir el Sobre Diagnóstico de 
Trastorno Emocional, Incluyendo Trastorno de Conducta en Niños  
Afroamericanos 

ix. Romper el Crisis de Salud Mental y el Ciclo de la Cárcel del Condado en  
Comunidades Afroamericanas 

x. Introducir y Financiar Equivalente al Programa UC-PRIME-LEAD-ABC para  
Psicólogos, Licenciado Consejeros Profesionales, y Licenciado Terapistas  
Profesionales 

xi. Eliminar Protecciones Jurídicas para los Agentes del Orden Publico Que  
Violan los Derechos Civiles o Constitucionales 

xii. Recomendar la Abolición de la Doctrina de Inmunidad Cualificada Para 
Permitir a Víctimas de Violencia Policial Acceso a la Justicia 
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6 de mayo del 2023 (continuación) 

Continuación de Capitulo 11 

xiii. Evaluar y Remediar el Trato Racialmente Sesgado de Adultos Afroamericanos 
y Juveniles en la Custodia de las Cárceles de los Condados, Prisiones  
Estatales, Salas de Menores, y Campamentos Juveniles 

 Capítulo 21: Privación de Derechos Políticos 
i. Requerir Votación Basada en Distritos y Comisiones de Redistribución de 

Distritos Independientes para Salvaguardar Contra la Dilución del Bloque de 
Votación de los Afroamericanos 

ii. Aumentar Financiamiento para Sostener al Departamento de Justicia de 
California en Realizar los Derechos de Votar en California 

iii. Aprobar Legislación Alineada con los Objetivos del AB 2576 y Establecer 
Separación de Financiamiento para Sostener Actividades de Educación y 
Compromiso Civil 

iv. Proporcionar Financiamiento a los NGOs Cual Cuyo Trabajo se Centra en  
Aumentar Compromiso Civil Entre Afroamericanos 

v. Declarar el Día de Elección un Día Feriado Estatal Pagado y Proporcionar  
Apoyo para los Obreros Esenciales para Aumentar Acceso a los Centros de  
Votación 

vi. Remover el Impedimento de Proveer la Identidad para Votar 
vii. Aumentar Participación del Jurado de Personas con Convicciones Penales y 

Desalentar a los Jueces y Abogados de Excluir a Jurados Potenciales Solo por 
Haber Tenido una Convicción Penal Anteriormente 

viii. Aumentar los Esfuerzos en Restablecer los Derechos de Votar a Personas 
Antes y Actualmente Encarceladas y Proporcionar Acceso a Los Que 
Actualmente están Encarcelados y Elegibles para Votar 

 Capítulo 22: Segregación de Vivienda y Arrebatamiento de Propiedad Injustamente 
i. Priorizar la Responsabilidad de Desarrollo en Comunidades y en las  

Urbanizaciones 
ii. Aprobar Pólizas que Reacondicionan el Complejo Industrial de Viviendas 

iii. Recopilar Datos sobra la Discriminación de Vivienda 
iv. Proporcionar Entrenamiento de Anti-Racismo a los Trabajadores en Oficios de  

Proveer Viviendas 
v. Aumentar Financiación de Subvenciones a Organizaciones Comunitarias para 

Crecer Propiedades de la Vivienda 
vi. Proporcionar Alivio de Impuestos de Propiedad a los Descendientes, Viviendo  

en Vecindades Anteriormente Marcadas en Rojo, a Quien Compre o 
Construye un Nuevo Hogar 

vii. Proporcionar Asistencia Financiera Directa para Crecer Propietarios de 
Viviendas Entre los Descendientes a Través de Préstamos de Apreciación 
Compartida y Pagos Inicial Subsidiado, Hipotecas, y Seguro de Propietario  
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6 de mayo del 2023 (continuación) 

Continuación de Capitulo 11 

viii. Requerir Revisión Estatal y Aprobación de Todas las Ordenanzas de Uso de  
Suelo Residencial Promulgadas por Ciudades y Condados Históricamente y  
Actualmente Segregados 

ix. Anulación de las Pólizas de Vivienda Libre de Delitos 
x. Aumentar Viviendas Asequibles para los Afroamericanos Californianos 

xi. Proporcionar Restitución por las Recaudaciones por Motivos Raciales 
xii Proporcionar el Derecho de Regresar a los Desplazados Californianos 

 Afroamericanos 

 Capítulo 23: Educación Separada y Desigual 
i. Aumentar Financiamiento a Escuelas para Dirigir las Disparidades Raciales  

ii. Financiar Subvenciones a Agencias Educativas Locales para Dirigir el  
Impacto de la Pandemia del COVID-19 en la Exacerbación de las 
Disparidades Raciales en la Educación  

iii. Implementar una Revisión Sistemática de los Datos de Disciplina Escolar 
iv. Mejorar el Acceso a Oportunidades Educativas para Toda La Gente 

Encarcelada 
v. Adoptar un Plan de Estudios para los Credenciales de Maestro y 

Entrenamiento para el Personal Escolar y Subvenciones para Maestros  
vi. Ocupar Estrategias Probadas en Recluir a Maestros Afroamericanos 

vii. Requerir un Plan de Estudios a Todos Niveles que sea Inclusivo y Libre de 
Prejuicios 

viii. Avanzar la Cronología para las Clases de Estudios Étnicos 
ix. Adoptar un Plan de Estudios Afroamericanos para K-12 
x. Adoptar el Programa de Verano de la Escuela de Libertad 

xi. Reducir Disparidades Raciales en el Programa de STEM para Estudiantes 
Afroamericanos 

xii. Extender Acceso a la Educación en la Carrera Técnica para los Descendientes 
xiii. Reducir Segregación en las Escuelas Públicas K-12 al Habilitar a Estudiantes 

Atender Escuelas en Otros Distritos 
xiv. Financiar Enseñanza Gratuita en los Colegios y Universidades Públicos en 

California 
xv. Eliminar Pruebas Estandarizadas para la Admisión a Programas de Postgrado 

en la Universidad de California y en los Sistemas Universitarios del Estado de 
California 

xvi. Identificar y Eliminar Inclinación Racial y Discriminación en las Evaluaciones 
de Competencia K-12 Estatalmente 

 Capítulo 24: Racismo en el Medio Ambiente y la Infraestructura 
i. Aumentar el Acceso a los Espacios Verdes y las Oportunidades de Recreación 

en las Comunidades Afroamericanas 
ii. Examinar y Eliminar Toxicidades en las Comunidades de los Descendientes 
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6 de mayo del 2023 (continuación) 

Continuación de Capitulo 11 

iii. Aumentar Arboles en Áreas Marcadas en Rojo y Comunidades de los 
Descendientes 

iv. Desarrollar Centros de Resiliencia Climática en Áreas Marcadas en Rojo y en 
las Comunidades de los Descendientes 

v. Eliminar el Plomo del Agua Potable 
vi. Prevenir Expansión de la Carretera y Mitigar la Contaminación del Transporte 

vii. Dirigir la Injusticia de Comida (Proposición del Capítulo 29) 

 Capítulo 25: Patologizando a Familias Afroamericanas 
i. Reducir y Buscar en Eliminar Disparidades Raciales en la Separación de 

Niños Afroamericanos de sus Hogares y de Familiares 
ii. Reducir la Colocación de Niños Afroamericanos a Orfanatos y Aumentar la 

Colocación de Parentesco a Niños Afroamericanos 
iii. Establecer y Financiar Programas de Intervención Anticipada Que Dirija la 

Violencia de la Pareja Intima (IPV) Entre la Comunidad Afroamericana  
iv. Eliminar el Interés de la Pensión de Alimentación Atrasada y Eliminar la 

Deuda de Manutención de los Hijos 
v. Eliminar o Reducir Cargos de las Llamadas Telefónicas entre los Presidiarios 

de la Cárcel del Condado y Sus Familias  
vi. Dirigir la Falta de Vivienda Desproporcionada Entre Californianos 

Afroamericanos 
vii. Dirigir las Disparidades y Discriminación Asociada a los Servicios de 

Recuperación del Consumo de Sustancias 

 Capítulo 26: Control Sobre la Vida Creativa, Cultural e Intelectual 
i. Proporcionar Financiamiento Estatal a los Afroamericanos para Dirigir la 

Disparidad en la Compensación Entre los Atletas en la Universidad de 
California y el Sistema Estatal; y Financiación para Apoyar a los Atletas 
Afroamericanos en la Capitalización de su nombre, Imagen, y Semejanza, y 
Propiedad Intelectual 

ii. Prohibir la Discriminación Basada en Peinados Naturales y Protectores en 
Todos Los Deportes Competitivos 

iii. Identificar y Eliminar Monumentos, Placas, Marcadores Estatales y 
Memoriales que Recuerdan y Preservan la Cultura Confederada; Erigir 
Monumentos, Placas y Memoriales que Conmemoran y Preservan la Era de la 
Reconstrucción y la Comunidad Afroamericana 

iv. Proporcionar Financiamiento a la Agencia de Asuntos de Liberto Americano 
de California Propuesta, Específicamente para la Vida Creativa, Cultural e 
Intelectual 

v. Eliminar la Practica de Prohibir los Libros Mantenidos por el Departamento 
Correccional y de Rehabilitación de California 
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6 de mayo del 2023 (continuación) 

Continuación de Capitulo 11 

 Capítulo 27: Mano de Obra Robada y Oportunidad Obstaculizada 
i. Mayor Transparencia en los Nombramientos de Gobernadores 

ii. Programa de Ingresos Garantizada para los Descendientes 
iii. Licenciamiento para Personas con Antecedentes Penales 
iv. Transformar el Salario Mínimo de Nuevo en un Salario Digno 
v. Promoción de la Equidad Salarial a Través de la Transparencia del Empleo y 

la Equidad en la Contratación/Promoción 
vi. Capacitación de Carrera Profesional 

vii. Programa de Becas de Aprendizaje 
viii. Financiamiento de Empresas Afroamericanas 

ix. Financiamiento de Bancos Afroamericanos 

 Capítulo 28: Un Injusto Sistema Jurídico 
i. Asignar Fondos para Remediar Daños y Promover Oportunidades 

ii. Eliminar las Barreras para los Futuros Abogados Afroamericanos Financiando 
la Educación Legal y Poniendo Fin a la Vigilancia Discriminatoria en el 
Colegio de Abogados Estatal 

iii. Prohibir la Fianza en Efectivo y Ordenar que los Absueltos o Exonerados Sean 
Reembolsados por la Agencia Culpable 

iv. Promulgar Legislación Aplicable con Penas que Elimine el Conducto de la 
Escuela a la Prisión y Despenalice el Sistema de Justicia Juvenil 

v. Modificar el Código Penal para Aclarar y Confirmar la Despenalización del 
Tránsito y Otros Delitos de Desorden Publico 

vi. Modificar el Código Penal para Cambiar las Infracciones de Desorden Público 
y Delitos de Bajo Nivel Fuera de la Jurisdicción de Aplicación de la Ley 

vii. Prohibir las Paradas Pretéxtales de Tráfico y Peatones, las Consultas de 
Libertad Condicional y las Búsquedas solo por Consentimiento 

viii. Pólizas de Mandato y Capacitación Sobre Actuación Policial Libre de 
Prejuicios 

ix. Promulgar Legislación que Requería que el Departamento de Justicia 
Promulgue Políticas Modelo de Aplicación de la Ley Diseñadas para Prevenir 
las Disparidades Raciales en las Políticas 

x. Fortalecer y Ampliar la Ley de Justicia Racial 
xi. Revocar la Sentencia de los Tres Strikes 

xii. Acelerar los Cierres Programados de Prisiones Estatales de California 
Identificadas y Cerrar Diez Prisiones en los Próximos Cinco Años, con 
Ahorros Financieros Redirigidos a la Agencia de Asuntos de Liberto 
Americano de California 

xiii. Poner Fin a la Desprotección de las Mujeres y Niñas Afroamericanas  
xiv. Aumentar los Esfuerzos para Restaurar los Derechos de Voto de las Personas 

Anteriormente y Actualmente Encarceladas y Brindar Acceso a Quienes Están 
Actualmente Encarcelados y Son Elegibles para Votar (Propuesta de Capitulo 
21) 

xv. Abolir la Pena de Muerte (Propuesta del Capítulo 19) 
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6 de mayo del 2023 (continuación) 

Continuación de Capitulo 11 

xvi. Financiar Soluciones Impulsadas por la Comunidad para Disminuir la 
Violencia Comunitaria a Nivel de Familia, Escuela y Vecindario en la 
Comunidades Afroamericanas (Propuesta del Capítulo 20) 

xvii. Poner Fin a la Desprotección de las Mujeres y Niñas Afroamericanas 
(Propuesta del Capítulo 20) 

xviii. Interrumpir la Crisis de Salud Mental y el Ciclo Carcelario del Condado en las 
Comunidades Afroamericanas (Propuesta del Capítulo 20)  

xix. Eliminar las Protecciones Legales para los Agentes del Orden Público que 
Violan los Derechos Civiles o Constitucionales (Propuesta del Capítulo 20)  

xx. Recomendar la Abolición de la Doctrina de Inmunidad Calificada para 
Permitir el Acceso a la Justicia de la Víctimas de Violencia Policial (Propuesta 
del Capítulo 20) 

xxi. Evaluar y Remediar el Trato Racialmente Sesgado de Adultos y Menores 
Afroamericanos Bajo Custodia en Cárceles del Condado, Prisiones Estatales, 
Centros de Detención Juvenil y Campamentos Juveniles (Propuesta del 
Capítulo 20) 

 Capítulo 29: Daño Mental y Físico y Negligencia 
i. Dirigir las Desigualdades en Salud Entre los Afroamericanos de California 

Mediante la Financiación del Fondo de Justicia Racial y Equidad en Salud de 
California 

ii. Mejorar la Cobertura del Seguro de Salud 
iii. Evaluar las Leyes de Salud Recientemente Aprobadas  
iv. Dirigir la Discriminación Contra los Afroamericanos en el Cuidado de la 

Salud 
v. Obligar a Recopilar Datos Estandarizados 

vi. Proporcionar Trabajadores Sociales Médicos/Defensores de la Atención de la 
Salud 

vii. Mejorar la Diversidad Entre los Participantes de los Ensayos Clínicos 
viii. Remediar las Tasas Más Altas de Lesiones y Muertes Entre las Madres y los 

Bebes Afroamericanos 
ix. Avanzar en el Estudio del Impacto Intergeneracional, Directo e Indirecto del 

Racismo 
x. Remediar las Altas Tasas de Problemas de Salud Mental/Suicidio Entre la 

Juventud Afroamericana 
xi. Satisfacer las Necesidades de Salud de los Ancianos Afroamericanos 

xii. Remediar las Disparidades en el Cuidado de la Salud Oral 
xiii. Corregir Algoritmos Racialmente Sesgados e Inteligencia Artificial Medica en 

el Cuidado de la Salud 
xiv. Financiar y Expandir el Programa UC-PRIME-LEAD-ABC para que esté 

Disponible en Todos los Campus Médicos de UC 
xv. Crear y Financiar Equivalentes al Programa UC-PRIME-LEAD-ABC para 

Psicólogos, Consejeros Profesionales Autorizados y Terapeutas Profesionales 
Autorizados 
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6 de mayo del 2023 (continuación) 

Continuación de Capitulo 11 

xvi. Financiar Permanentemente el Programa de Becarios de Medicina de 
California y Crear y Financiar Programas Equivalentes para Estudiantes en los 
Sistemas CSU y UC 

xvii. Revisar y Prevenir Practicas Disciplinarias Racialmente Sesgadas por la Junta 
Médica de California 

xviii. Dirigir la Injusticia Alimentaria 

 Capítulo 30: La Brecha de Opulencia 

12. Artículo de Acción: Discusión Final y Votación sobre el Informe Final Completo, Parte 
VI: Informe sobre Implementación de la Ley de Justicia Racial 3:15 p.m. – 3:30 p.m. 

 Capítulo 31: Informe Final Preparado por el Centro de Investigación del DOJ Basado 
en una Encuesta Realizada a los Fiscales de Distrito, los Tribunales Superiores y los 
Principales Abogados de las Ciudades 

13. Artículo de Acción: Discusión Final y Votación sobre el Informe Final Completo, Parte 
VII: Informe del Centro de Bunche sobre la Participación de la Comunidad y 
Contribución por Sesiones de Escucha Comunitaria 3:30 p.m. – 3:45 p.m. 

 Capítulo 32: Informe Final del Centro de Bunche 

14. Descanso 3:45 p.m. – 4:00 p.m. 

15. Artículo de Acción: Discusión Final y Votación sobre el Informe Final Completo, Parte 
VIII: Recomendaciones del Grupo de Trabajo para Educar al Público (Código de 
Gobierno, § 8301, subd. (b)(2)) 3:30 p.m. – 4:00 p.m. 

 Capítulo 33: Recomendaciones del Grupo de Trabajo para Educar al Publico 

16. Artículo de Acción: Discusión Final y Votación sobre el Informe Final Completo, Parte 
IX: Compendio de Legislación y Leyes de Casos que Contribuyo a un Injusto Sistema 
Jurídico (referencia para recomendaciones cubierto en Parte V, conforme a Código de 
Gobierno, § 8301, subd. (b)(3)(C)) 4:30 p.m. – 5:00 p.m. 

 Capítulo 34: Introducción e Información Básica 
 Capítulo 35: Casos y Legislación Relacionado a Viviendas 
 Capítulo 36: Casos y Legislación Relacionado a Leyes de Empleo 
 Capítulo 37: Casos y Legislación Relacionado a Leyes de Educación 
 Capítulo 38: Casos y Legislación Relacionado a Participación Política 
 Capítulo 39: Casos y Legislación Relacionado al Sistema Jurídico 
 Capítulo 40: Casos y Legislación Relacionado a Derechos Civiles 
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6 de mayo del 2023 (continuación) 

17. Artículo de Acción: Discusión Final y Votación sobre el Informe Final Completo, 
Compendio Ejecutivo 5:00 p.m. – 5:10 p.m. 

18. Discusión y Acción Potencial: Locación y Agenda de Reunión para el 30 de junio del 
2023 5:10 p.m. – 5:20 p.m. 

19. Discusión y Articulo de Acción Potencial: Negocios Inconclusos 5:20 p.m. – 5:30 p.m. 

20. Comentarios Finales de los Miembros del Grupo de Trabajo y Reunión Suspendida 
– 5:30 p.m. 
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